Na osnovu ¢lana 12 Zakona o nevladinim organizacijama (,,SI. list Crne Gore” br.
39/11), Osnivacka Skupstina Nevladine organizacije Udruzenje konferencijskih
prevodilaca Crne Gore je, na sjednici odrzanoj dana 29. maja 2016. godine,
usvojila

) STATUT
UDRUZENJA KONFERENCIJSKIH PREVODILACA CRNE GORE

|. OPSTE ODREDBE

Clan 1
Udruzenje konferencijskih prevodilaca Crne Gore je nevladino udruzenje.
Clan 2

Naziv Udruzenja je Udruzenje konferencijskih prevodilaca Crne Gore.
Skraceni naziv Udruzenja je UKP CG.

Clan 3
Sjediste udruzenja je u Podgorici, adresa Ulica Jovana Tomasevica, br. 37.
Clan 4

Pecat organizacije je okruglog oblika po ¢ijem obodu je latinicnim pismom
ispisan puni naziv Udruzenja: Udruzenje konferencijskih prevodilaca Crne Gore.
U sredini pecata se nalazi skra¢eni naziv Udruzenja.

Clan 5

Rad Udruzenja je javan.

Javnost rada se ostvaruje putem saopstenja za javnost, kroz rad organa
Udruzenja, objavljivanjem informacija od zna¢aja za rad Udruzenja na njegovoj
internet stranici i elektronskom komunikacijom sa ¢lanovima.”

Clan 6

Udruzenje se moze povezivati i uclanjivati u saveze ili druge odgovarajuce
asocijacije u zemlji i inostranstvu.
Clan 7



Udruzenje se osniva na neodredeno vrijeme.

Il. CILJEVI | DJELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI
Clan 8

Ciljevi Udruzenja su: da unaprijeduje prevodilacku profesiju u oblasti
konferencijskog (simultanog i konsekutivhog) prevodilastva, kao i da doprinese
dobrobiti prevodilaca kao profesionalne zajednice, zastupajuéi njihove interese u
svim slu€ajevima kada je to potrebno i uéestvujuéi u svim pregovorima koji se na
njih odnose.

Gorenavedeni ciljevi €e se ostvarivati:

— primanjem u ¢lanstvo Udruzenja simultanih i konsekutivnih prevodilaca
koji postuju pravila i etiku struke;

— zastupanjem interesai brigom za status i uslove rada prevodilaca;

— radom na promovisanju i unapredivanju struke konferencijskog
prevodilastva, organizovanjem stru¢nih i nau¢nih skupova (savjetovanja,
seminara, predavanjai sl.) o pitanjima koja se ticustruke;

— razvijanjem svijesti svojih ¢lanova o profesionalnoj etici i odgovornosti
konferencijskih prevodilaca;

— informisanjem Sire javnosti i korisnika usluga o pravilima i etici struke
konferencijskih prevodilaca, te jacanjem ugleda te struke u javnosti;

— harmonizacijom normi Udruzenja sa medunarodnim normama;

— pracenjem razvoja trzista;

— odredivanjem minimalnih preporuéenih tarifa prevodilackih usluga;

— komunikacijom sa korisnicima usluga;

— radom na obuci i usavrSavanju;

— strukovnim okupljanjima i saradnjom sa srodnim inostranim i/ili
medunarodnim udruzenjima, i

— pracéenjem razvoja novih tehnologija.

lIl. UNUTRASNJA ORGANIZACIJA
Clan 9
Organi Udruzenja su:
1. Skupstina,
2. Upravni odbor,
3. Predsjednik,
4. Sekretar, i
5. Senat.

SKUPSTINA



Clan 10

Skupstina je organ upravljanja Udruzenja, a €ine je svi €lanovi Udruzenja.

Clan 11
Ovlaséenja Skupstine :

- usvaja Statut udruzenja i njegove izmjene i dopune;

- usvaja druga opsta akta neophodna zarad i djelovanje Udruzenja;

- bira i razrjeSava Predsjednika Udruzenja, njegovog zamjenika, Predsjednika
Skupstine i €lanove Upravnog odbora Udruzenja;

- birairazrjeSava druge organe Udruzenja;

- odreduje godisnji iznos €lanarine;

- donosi Eticki kodeks Udruzenja i druge dokumente od interesa za
unaprijedenje struke;

- razmatra izvjesStaje o radu organa Udruzenja;

- odluéuje o pristupanju Udruzenja savezima i drugim oblicima povezivanja;

- usvaja plan rada za narednu godinu i izvjestaj o radu za prethodnu
kalendarsku godinu;

- usvaja godisnji finansijski izvjestaj;

- odluéuje o promjeni cilja i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale
imovine udruzenja, i

- odlu€uje o svim drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost
drugih organa Udruzenja.

PREDSJEDNIK SKUPSTINE
Clan 12

Predsjednika Skupstine bira Skupstina Udruzenja.
Mandat Predsjednika Skupstine traje 2 godine.
Preds;ednlk Skupstine:
saziva sjednice Skupstine,
- predsjedava sjednicama i rukovodi radom Skupstine,
- odreduje ¢lana koji ¢e biti zaduzen za vodenje zapisnika sa sjednice,
- predsjedava Udruzenjem do izbora novog predsjednika
- u saradnji sa Predsjednikom Udruzenja, zaklju€uje ugovore i preduzima
druge pravne radnje u ime i za racun Udruzenja i ima prava i duznosti
finansijskog nalogodavca;
- predlaze Skupstini svog zamjenika;
- odgovara za zakonitost rada Udruzenja, zajedno sa Predsjednikom
Udruzenja, i
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
Udruzenja.



SAZIVANJE SKUPSTINE
Clan 13

Skupstina moze biti redovna i vanredna.
Skupstina redovno zasjeda jednom u toku godine. Redovnu sjednicu Skupstine
saziva Predsjednik Skupstine.

Vanredna sjednica Skupstine moze se zakazati na inicijativu Predsjednika
Udruzenja i/ili Predsjednika Skupstine kada oni ocijene za shodno ili na inicijativu
najmanje jedne tre¢ine ¢lanova Skupstine, koji pri tom imaju obavezu odmah
predloziti dnevni red.

Skupstina se saziva pismenim ili elektronskim pozivom sa naznaé¢enjem vremena
i mjesta odrzavanja sjednice i predlogom dnevnog reda, najmanje 5 dana prije
dana odrzavanja sjednice.

Uz poziv za sjednicu Skupstine dostavlja se i predlog dnevnog reda i
odgovarajuci materijal (izvjestaji, analize, bilansi, predlozi odluka i dr).

Radom Skupstine rukovodi Predsjednik Skupstine. U slu€aju njegovog odsustva,
radom skupstine predsjedava Predsjednik udruzenja ili €lan Udruzenja kojeg
odredi Skupstina. Sekretar ili druga osoba koju predsjedavajuc¢i sjednice
Skupstine odredi vodi zapisnik sa sjednice Skupstine koji se €uva u arhivi
Udruzenja.

KVORUM ZA RAD | ODLUCIVANJE
Clan 14

Skupstina moze da zasijeda i odlu€uje ako sjednici prisustvuje preko 50%
¢lanova Udruzenja.

Skupstina moze da zasijeda i odluc¢uje ako su prisutni élanovi Udruzenja koji su
opunomoceni predstavnici preko 50 % ukupnog broja ¢lanova.

Kvorum za rad i odluéivanje utvrduje Predsjednik Skupstine koji i rukovodi
zasijedanjem.

Clan 15

Ako se sjednica Skupstine nije mogla odrzati zbog nedostatka kvoruma, ponovo
se saziva u roku sedam dana, koji je moguée dopuniti novim tackama.



NACIN ODLUCIVANJA
Clan 16

Skupstina odlu€uje javnim glasanjem i natpoloviEcnom ve¢inom glasova prisutnih
ili opunomoéenih €lanova Udruzenja, osim o pitanjima koja su ovim Statutom
drugadije regulisana.

Odluke o prijemu u punopravno €lanstvo Skupstina donosi tajnim glasanjem,
tro€etvrtinskom ve¢inom ukupnog broja élanova udruzenja.

Odluke o donosenju i izmjenama Statuta ili drugih akata, Skupstina donosi
dvotreéinskom veéinom ukupnog broja ¢lanova udruzenja.

Odluke o prestanku djelovanja Udruzenja Skupstina donosi dvotre¢inskom
veéinom ukupnog broja €lanova udruzenja.

Inicijativu za pokretanje postupka izmjena i dopuna Statuta moze pokrenuti svaki
¢lan Skupstine.

Clan 17

Skupstina odlucuje javnim glasanjem. Javno glasanje vrsi se dizanjem ruke ili
izjaSnjavanjem putem poimeni¢ne prozivke ¢lanova.

Clan 18

Skupstina odlu€uje tajnim glasanjem o pojedinim pitanjima, kao sto je navedeno
u ¢lanu 16, kao i kad to zahtijeva veéina ¢lanova Udruzenja.
Tajno glasanje vrsi se putem glasackih listi¢a.

Clan 19
Odsutni élan moze glasati i pisanim putem.
Pismo kojim odsutni ¢lan glasa o pitanjima iz dnevnog reda punovazno je i uzima
se u obzir ako stigne Skupstini do njenog odrzavanja.
Predsjednik Skupstine je duzan je da upozna ¢lanove koji su prisutni da je glasao
i odsutni élan.

ISKLJUCENJE PRAVA GLASA

Clan 20

Clan Skupstine ne moze glasati kada se odluéuje o pitanjima:
- oslobadanja od odredenih obaveza i odgovornosti toga ¢lana;

- o utvrdivanju zahtjeva koje ima u odnosu na tog ¢lana;
- 0 pokretanju i odustajanju od postupka protiv tog ¢lana, i



- u drugim sluéajevima kada ¢lan ima interes koji je suprotan interesima
Udruzenja.

Skupstina procjenjuje u svakom konkretnom sluc€aju da li je i kada interes ¢lana
Udruzenja iz tacke 4 prethodnog stava suprotan interesu Udruzenja.

Isklju€enje prava glasa €lanova odnosi se samo na pitanje zbog koga je doslo do
isklju€enja prava glasa.

ZAPISNIK O RADU SKUPSTINE
Clan 21

Na svakoj sjednici Skupstine vodi se zapisnik o radu Skupstine.

U zapisnik se unose osnovni podaci o radu Skupstine, a narocito:

- mjesto i dan odrzavanja,

- dnevnired,

- imena prisutnih ¢lanova,

- liéno ime Predsjednika ili predsjedavajuéeg (ukoliko Predsjednik ne moze da
prisustvuje sjednici, kao i razlozi njegovog odsustva),

- li€no ime zapisnicara,

- tok sjednice, a posebno pitanja o kojima se raspravlja, imena lica koja su
uCestvovala u raspravi i sazeta sadrzina njihovih izlaganja,

- rezultat glasanja po pojedinim tackama dnevnog reda,

- konstatacija predsjedavajuc¢eg o donosenju odluka,

- izdvojeno misljenje ¢lanova,

- vrijeme zavrSetka.

Clan 22

Svaka odluka Skupstine se unosi u zapisnik.

Zapisnik potpisuje Predsjednik Skupstine (ili predsjedavajuc¢i sjednice) i
zapisnicar.

Ako se zapisnik sastoji od viSe stranica, Predsjednik (ili predsjedavajuéi sjednice)
i zapisni€ar parafiraju svaku stranicu zapisnika.

Zapisnik o radu Skupstine €uva se u arhivi Udruzenja.

Zapisnik se pismenim ili elektronskim putem dostavlja svim élanovima Udruzenja
najkasnije 7 dana od dana odrzavanja sjednice Skupstine.

UPRAVNI ODBOR

Clan 23

Upravni odbor ima pet élanova, koje bira Skupstina Udruzenja. Clanovi Upravnog
odbora, €iji mandat traje dvije godine, su Predsjednik, Predsjednik Skupstine,
Sekretar i dva €lana Skupstine Udruzenja.



Upravni odbor Udruzenja:

— utvrduje predlog statuta i njegovih izmjena i dopuna;

— utvrduje predlog finansijskog plana i zavrSnog ra¢una;

— podnosi Skupstini godisnji izvjestaj o radu;

— predlaze visinu €lanarine;

— daje predloge o prijemu i isklju€enju iz élanstva;

— predlaze promjenu sjedista Udruzenja;

— brine se o informisanju €lanstva i javnosti;

— daje predloge o koriséenju imovine Udruzenja;

— osniva odbore, komisije i druga tijela koja pomazu u ostvarivanju ciljeva
Udruzenja;

— po potrebi obrazuje odbore koji prate rad Udruzenja i koji predlazu konkretne
mjere za unaprijedenje rada i delovanja Udruzenja;

— obavlja sve druge aktivnosti koje mu Skupstina povijeri.

Sjednice Upravnog odbora se odrzavaju prema potrebi, a najmanje jednom
kvartalno. Sjednica se moze odrzati ukoliko je prisutna veéina ¢élanova Upravnog
odbora, a odluke se donose ve¢inom glasova €lanova Upravnog odbora.

Clan 24

Skupstina moze razrijesiti Upravni odbor i Predsjednika Udruzenja i prije isteka
mandata, ukoliko prekorace ovlas¢enja ili ne izvrSavaju savjesno povjerene
obaveze. Ukoliko razrjeSava cijeli Upravniodbor, Skupstina bira novi Upravni
odbor s punim mandatom, a ukoliko razrjeSava pojedine ¢lanove Upravnog
odbora, Skupstina bira nove ¢élanove Upravnog odbora na vrijeme do isteka
mandata Upravnog odbora.

Upravni odbor i svaki njegov €lan odgovaraju za svoj rad Skupstini Udruzenja.
Svaki €élan Upravnog odbora moze zatraziti svoje razreSenje prije isteka mandata
na koji je izabran, s tim da je duzan da obavlja svoju duznost do dana donosenja
odluke o razreSenju.

Skupstina je duzna da donese odluku o zahtjevu za razrjeSenje na prvoj narednoj
sjednici.

PREDSJEDNIK UDRUZENJA

Clan 25

Predsjednik Udruzenja bira se odlukom Skupstine Udruzenja na mandat od dvije
godine. Predsjednik Udruzenja moze biti izabran najvise dva puta.

Predsjednik Udruzenja:

— zaklju€uje ugovore i preduzima druge pravne radnje u ime i za racun
Udruzenja i ima prava i duznosti finansijskog nalogodavca,;

— predsjedava sjednicama Upravnog odbora,;



— odgovara za zakonitost rada Udruzenja, zajedno sa Predsjednikom Skupstine;

— podnosi Skupstini predlog godisSnjeg finansijskog izvjestaja;

— po potrebi saziva sjednice Skupstine i Upravnog odbora Udruzenja i predlaze
dnevni red;

— sprovodi odluke Skupstine i rukovodi radom Udruzenja izmedu dvije sjednice
Skupstine;

— u saradnji sa Sekretarom vodi i €éuva arhivu Udruzenja;

— obavljaidruge poslove u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
Udruzenja.

Odlukom o postavijanju utvrduje se dan stupanja na funkciju predsjednika
Udruzenja.
ODGOVORNOST PREDSJEDNIKA UDRUZENJA
Clan 26
Predsjednik Udruzenja odgovara za svoj rad Skupstini kojoj podnosi godisniji
izvjestaj o radu.
RAZRJESENJE PREDSJEDNIKA UDRUZENJA
Clan 27
Presjednik moze biti razrijeSen funkcije u sljedeé¢im slucajevima:
1. ako postoje gubici u poslovanju Udruzenja;
2. ako svojim nesavjesnim ili nestruénim radom ili prekora¢enjem ovlaséenja
nanese Stetu Udruzenju, ili ako je usled toga mogla nastati Steta;
3. zbog nesposobnosti da organizuje i vodi povjerene mu poslove i poslove
iz svog djelokruga
4. na liéni zahtjev.
Dom izbora novog predsjednika, Udruzenjem predsjedava Predsjednik Skupstine.
Izbor novog predsjendika mora da se obavi najkasnije u roku od 30 dana od dana
kada je nastupilo razrjesenje ili sprijeCenost obavljanja funkcije.

Clan 28

O razrjesenju Predsjednika odluéuje Skupstina Udruzenja.

SEKRETAR UDRUZENJA




Clan 29
Sekretar Udruzenja bira se odlukom Skupstine Udruzenja na mandat od 2 godine.

Sekretar Udruzenja:

— uredno vodi registar €lanova;

— vodi zapisnike sa sjednica Skupstine i Upravnog odbora;

— u saradnji sa Predsjednikom Udruzenja vodi arhivu Udruzenja;

— obavlja struéne i druge poslove za potrebe Upravnog odbora u skladu sa
opstim aktima Udruzenja.

— obavlja finansijske i druge poslove za potrebe Udruzenja, u skladu sa zakonom
i opstim aktima Udruzenja.

SENAT
Clan 30

Senat je savjetodavno tijelo Udruzenja.
Clanovi Senata su osnivaci Udruzenja.

Clan 31

Senat, na predlog Upravnog odbora ili pojedinih ¢lanova, rjeSava sporove medu
¢lanovima i razmatra slu€ajeve povreda Statuta ili na€ela profesionalne
prevodilacke etike.

Senat ima pravo veta na odluke Skupstine koje se tiCu izmjena Statuta, prijema
novih élanova kao i najvaznijih odluka koje bitno utic¢u na dalji rad Udruzenja.

IV. CLANSTVO U UDRUZENJU

Clan 32

Clanstvo u Udruzenju moze biti redovno i poéasno.

Redovni €lanovi mogu biti drzavljani Crne Gore koji prihvate statut, Eticki kodeks
i druge opste akte Udruzenja.

Zbog specificnog karaktera poslova konferencijskog prevodenja, redovni ¢lanovi
udruzenja mogu biti i strani drzavljan nastanjeni u Crnoj Gori.

Pocasni ¢lanovi mogu postati drzavljani Crne Gore i stranci koji su svojim
djelovanjem posebno doprinijeli razvoju Udruzenja ili razvoju konferencijskog
prevodilastva u Crnoj Gori.

Clanstvo se stiée potpisivanjem pristupnice i upisom u registar élanova koji vodi
sekretar Udruzenja.



Clan 33

Odluku o prijemu u redovno ¢lanstvo donosi Skupstina Udruzenja, tajnim
glasanjem, na predlog najmanje tri élana Udruzenja, po prijemu molbe za
prijem i na osnovu uslova za prijem.

Uslovi za prijem su sljededi:

- daje kandidat radio kao konferencijski (simultani i/ili konsekutivni) prevodilac
u skladu sa profesionalnim standardima najmanje 100 radnih dana, o €éemu
mora pruziti relevantne dokaze;

- da za pojedini jezi€ki par ima obrazlozenu preporuku tri redovna €lana
Udruzenja koji taj status uzivaju najmanje godinu dana.

- da svojim potpisom garantuje da ¢e postovati profesionalna pravila, eti¢ki
kodeks i norme struke i samog Udruzenja.

Odluka o prijemu u €lanstvo donosi se u skladu s odredbama ¢€lana 18, stav 2,
ovog Statuta.

U Udruzenju se vodi registar ¢lanova.
O obliku i sadrzaju registra i naéinu njegovog vodenja odlucuje Upravni odbor
Udruzenja.

Clan 34

Odluku o prijemu u poéasno €lanstvo donosi Skupstina, na predlog Upravnog
odbora Udruzenja.

PRESTANAK CLANSTVA

Clan 35

Clanstvo u Udruzenju prestaje:

— gasenjem Udruzenja,

— na liéni zahtjev,

— nepostovanjem odredbi Statuta i drugih akata Udruzenja,
— iskljuéenjem iz ¢lanstva.

Inicijativu za iskljuc¢enje ¢lana iz Udruzenja moze da podnese svaki clan

Udruzenja.
Odluku o iskljuéenju donosi Skupstina u sluéaju nepostovanja profesionalnih
normi, pravila etickog kodeksa ili Statuta Udruzenja, narusavanja ugleda

Udruzenja ili zbog neplaéanja ¢lanarine.

Clan Udruzenja kojem prijeti iskljuéenje ima pravo da se izjasni o razlozima zbog
kojih je podnijet predlog za donoSenje odluke o prestanku njegovog ¢lanstva u
Udruzenju.



PRAVA | OBAVEZE CLANOVA
Clan 36
Clan Udruzenja ima pravo da:
1) ravnopravno sa drugim €élanovima uéestvuje u ostvarivanju ciljeva Udruzenja;
2) neposredno ucestvuje u odlu€ivanju na Skupstini, kao i preko organa
Udruzenja;
3) bira i bude biran u organe Udruzenja;
4) bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivhostima Udruzenja.
Clan je duzan da:
1) aktivno doprinosi ostvarivanju ciljeva Udruzenja;
2) ucestvuje, u skladu sa interesovanjem, u aktivhostima Udruzenja;
3) postuje Statut, Eticki kodeks i druga akta i odluke organa Udruzenja;
4) redovno plaéa ¢élanarinu;
5) prilikom stupanja u €¢lanstvo obavijesti sekretara o svom profesionalnom
boravistu i kontakt detaljima, kao i o svakoj naknadnoj promjeni boravista;
6) da €uva ugled Udruzenja i prevodilacke profesije uopste;
7) obavlja druge poslove koje mu povjere organi Udruzenja.

V. FINANSIRANJE | NACIN RASPOLAGANJA SREDSTVIMA
Clan 37

Udruzenje sti¢e imovinu od:

- cClanarine,

- dobrovoljnih priloga, poklona, donacija, dotacija, zaostavstine,

- sredstava dobijenih od uéeséa u domac¢im i medunarodnim projektima,

- sredstava ostvarenih na osnovu obuka za kandidate ili ¢lanove Udruzenja
ili drugih obuka koje pruza Udruzenje,

- ostalih prihoda ili djelatnosti u skladu sa pozitivnim domaéim i
medunarodnim propisima.

ODGOVORNOST ZA OBAVEZE UDRUZENJA
Clan 38
Za svoje obaveze Udruzenje odgovara svojom cjelokupnom imovinom.
Clanovi Udruzenja i organa Udruzenja mogu liéno odgovarati za obaveze

Udruzenja, ukoliko nesavjesno postupaju sa imovinom Udruzenja ili zloupotrijebe
Udruzenje kao formu za vr§enje nezakonitih radniji.



VI. PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 39

Inicijativu za pokretanje postupka o prestanku rada Udruzenja moze pokrenuti
treé¢ina €lanova Skupstine.

O prestanku rada Udruzenja odlucuje Skupstina dvotre¢inskom veéinom glasova
ukupnog broja €élanova Udruzenja .

Clan 40

U slu€aju prestanka rada Udruzenja, odluku o raspolaganju imovinom donosi
Skupstina dvotre¢inskom vec¢inom glasova svih ¢lanova.

Clan 41

Statut je opsti akt Udruzenja i svi drugi opsti akti moraju biti u skladu sa
odredbama Statuta.

Nacrt izmjena i dopuna Statuta priprema i utvrduje Upravni odbor i upuéuje ga na
raspravu €lanovima Udruzenja, prije odrzavanja sjednice Skupstine na kojoj ¢e
se odluéivati o njima. Upravni odbor Udruzenja razmatra primjedbe i predloge
koji su dati u raspravi, zauzima stavove o njima i utvrduje predlog Statuta.
Tumacenje odredbi ovog Statuta daje Skupstina Udruzenja.

Clan 42

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim Statutom neposredno ¢e se
primijenjivati odredbe Zakona o nevladinim organizacijama.

Clan 43

Ovaj Statut stupa na snhagu danom registracije Udruzenja kod nadleznog
drzavnog organa.

U Podgorici,
Dana, 19. juna 2016. godine Predsjedavajuéi Osnivacke Skupstine
Agron M. Camaj



